
 
   
 
 

Nr.25/30/04/2008. 
 
Catre:  

Colegiul Consultativ pentru Cercetare – Dezvoltare si Inovare.  

 

 

Va transmitem alaturat dosarul autoevaluarii Asociatiei „Centrul de 

Inovare si Dezvoltare de Afaceri-CIDAf”,  pe anii: 2005, 2006 si 2007. 

Mentionam ca  in prezent Asociatia CIDAf  este inregistrata in RPC la nr. 

3880, iar Raportul de Autoevaluare impreuna cu anexele se afla pe site-ul 

CIDAf  – www.cidaf.ro. 

Anexam :  

- Copie dupa ordinul  de plata a taxei  de evaluare pentru atestare; 

- Dosarul de autoevaluare in format electronic; 

- Copia bilantului  contabil pe anul 2006; 

- Copia bilantului contabil pe anul 2007  

- Balanta din luna aprilie 2008 

- Copie dupa Certificatul Fiscal 

si mentionam ca solicitam atestarea „Centrului de Inovare si Dezvoltare de 

Afaceri”. 

 
 
 
 
Persoana de contact: 

      Popa Angela Cristina 
 
 
Presedinte Executiv: ing Domnica Cotet 
 

 
 
 

http://www.cidaf.ro/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAPORT DE AUTOEVALUARE 
perioada 2005-2007 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Referinta: 
HOTARARE Nr. 551 din 6 iunie 2007 pentru aprobarea Criteriilor si standardelor, precum si 
a Metodologiei de evaluare si atestare a capacitatii de a desfasura activitati de cercetare-
dezvoltare de catre unitati si institutii care au in obiectul de activitate cercetarea-dezvoltarea 
si de acreditare a unitatilor componente ale sistemului de cercetare-dezvoltare de interes 
national 
EMITENT: GUVERNUL ROMANIEI 
PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 416 din 21 iunie 2007. 

 
 

Aprilie  2008 
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1. Datele de autentificare ale unităţii de cercetare-dezvoltare  
 
1.1. Denumirea: Asociatia Centrul de Inovare si Dezvoltare de Afaceri-CIDAf  
1.2. Statutul Statutul juridic1: ONG  
1.3. Actul de înfiinţare2: Decizia 44/2001/PJ, emisa de Judecatoria sectorului 5, Municipiul 
Bucuresti  
1.4. Numărul de înregistrare în Registrul potenţialilor contractori: 3880  
1.5. Presedinte executiv/Director: ing. Domnica Cotet/Drd. Ing. Elena Laslu  
1.6. Adresa: Str. Baciului, Nr.2, Bl.14, Sc. B, Ap.82, Sect.5, Bucuresti  
1.7. Telefon, fax, pagina web, e-mail  
Telefon: 6 290894 
Fax: 6 290894; 332 31 95 
Pagina web: www.cidaf.ro
E-mail: office@cidaf.ro 
 
2. Domeniul de specialitate  
 
2.1. Conform clasificării UNESCO3:  

5312.10 Cercetare –Dezvoltare; 
5306.02 Economia cercetarii si dezvoltarii experimentale 

5306.03 Inovatia tehnologica 

5306.99 Transferul de tehnologie  
2.2. Conform clasificării CAEN:  

7220 - Cercetare-dezvoltare în ştiinţe sociale şi umaniste (obiecul principal de 
activitate)  

7310 - Cercetare-dezvoltare în ştiinţe fizice si naturale 
7484- Alte activitati de servicii prestate in general intreprinderilor 
8042- Alte forme de invatamant 
9412 - Activitati ale organizatiilor profesionale  

 
3. Starea unităţii de cercetare-dezvoltare  
 
3.1. Misiunea unităţii de cercetare-dezvoltare, direcţiile de cercetare, dezvoltare, 
inovare:  
 

Misiunea  asociatiei  consta in sprijinirea dezvoltarii economice locale prin inovare si 
dezvoltare de afaceri  bazate pe servicii competitive si tehnologii performante 
 
 
 

                                                           
1 Se menţionează forma de organizare şi persoana juridică: dacă unitatea de cercetare-dezvoltare nu are 
personalitate juridică, se menţionează denumirea instituţiei cu personalitate juridică care o reprezintă (de 
exemplu, Centrul de ............... din cadrul Universităţii ...............).  
2 Se menţionează titlul actului, data emiterii, organul emitent şi, după caz, modificările ulterioare. 
3 Domeniile de clasificare UNESCO pot fi accesate la www.mct.ro/ancs. 
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Direcţiile de cercetare, dezvoltare, inovare   
 
• elaborarea si implementarea de proiecte si programe de CD-I  pentru stimularea 

inovarii in industrie, economie si societate 
• elaborarea si realizarea de programe, activitati, servicii, proiecte si  programe pentru 

dezvoltarea comunitatilor locale in toate sectoarele vietii economice, sociale si 
culturale; 

• sprijinirea insertiei pe piata a unor produse inovative, servicii si tehnologii; 
• stimularea realizarii de legaturi intre agenti economici, institute si centre de cercetare 

in domeniul inovarii si tehnologiei, in vederea facilitarii transferului tehnologic pentru 
alinierea la cerintele Uniunii Europene. 

 
3.2. Modul de valorificare a rezultatelor de cercetare, dezvoltare, inovare şi gradul de 
recunoaştere a acestora  
 
Rezultatele activitatilor de cercetare sunt valorificate, în principal, prin:  

• Fundamentarea proiectelor de finantare, studii de fezabilitate, plan de afaceri 
 

• Promovarea de  studii de analiza-diagnoza, metodologii, ghiduri de instruire si , 
diseminare de bune practici; 

• Promovarea tehnologiilor noi, a eco-tehnologiilor si a tehnologiilor bazate pe 
utilizarea ICT; 

• Diseminarea rezultatelor cercetărilor prin prezentarea de lucrări în cadrul unor 
manifestari stiintifice, conferinte nationale sau internationale 

• Participarea cu proiecte, ca promotor sau partener in proiectele initiate in cadrul 
programelor de CD&I si al Uniunii Europene ( FP7,  Leonardo da Vinci, Socrates, 
Minerva)  

• Participare in parteneriat cu la elaborarea unor module de curs pentru formarea 
profesionala a adultilor in domeniile: managementul proiectelor, managementul 
afacerilor, dezvoltare durabila, inovare si dezvoltarea spiritului antreprenorial; 

• Utilizarea tehnologiilor moderne in instruire bazate pe eLearning si promovarea 
utilizarii acestor prin proiecte si proghrame 

 
3.3. Situaţia financiară - datorii la bugetul de stat  
Asociaţia nu a avut si nu are datorii la bugetul de stat.  
Bilanţul financiar şi balanţa de verificare sunt prezentate în anexă.  
 
Conform certificatului de atestare fiscala nr. 66815/4.02.2008 anexat, societatea nu 
înregistreaza obligatii de plata catre bugetul de stat la data de 30.04.2008. 
 
4. Criterii primare de performanţă  

Punctaj 
4.1. Lucrări ştiinţifice/tehnice publicate în reviste de specialitate cotate  ISI4

4.1.1. Număr de lucrări ştiinţifice      3 x 30=90  
4.1.2. Punctaj cumulat ISI5       0 x 5 = 0  

                                                           
4 Indexate de Thomson Scientific [fost Institute for Scientific Information (ISI) in Science Citation Index 
Expanded, Social Sciences Citation Index sau Arts & Humanities Citation Index].  

4 
 



4.1.3. Număr de citări în reviste de specialitate cotate ISI6   0 x 5 = 0  
Total punctaj cap. 4.1: 90  

4.2. Brevete de invenţie invenţie7  
  
4.2.1. Număr de brevete       2 x 30=60  
4.2.2. Număr de citări de brevete în sistemul ISI    0 x 5 = 0  
(Lista brevetelor şi citărilor, grupate pe ani, se ataşează ca anexa nr. 4.2)  

Total punctaj cap. 4.2: 60  
 
4.3. Produse şi tehnologii rezultate din activităţi de cercetare, bazate pe brevete, omologări 
sau inovaţii proprii. Studii prospective şi tehnologice şi servicii rezultate din activitatea de 
cercetare-dezvoltare, comandate de beneficiar  
(Se indică contractul şi firma care utilizează produsul, serviciul şi tehnologia).  
4.3.1. Număr de produse, tehnologii, studii, servicii    12 x 20 = 240  
(Lista produselor, serviciilor şi tehnologiilor, grupate pe ani, se ataşează ca anexa nr. 4.3)  

Total punctaj cap. 4.3: 270  
Total punctaj cap.    4: 510  

 
 
 

5. Criterii secundare de performanţă 
 5.1. Lucrări ştiinţifice (tehnice) publicate în reviste de specialitate8 fără cotaţie ISI  
5.1.1. Număr de lucrări       1 x 5 = 5  
(Lista lucrărilor grupate pe ani se ataşează ca anexa nr. 5.1)  

Total punctaj cap. 5.1: 5  
5.2. Lucrări ştiinţifice prezentate la conferinţe internaţionale cu comitet de program  
5.2.1. Număr de comunicări prezentate 7x 5 = 35  
(Lista comunicărilor grupate pe ani se ataşează ca anexa nr. 5.2)  

Total punctaj cap. 5.2: 35  
5.3. Modele fizice, modele experimentale, modele funcţionale, prototipuri, normative, 
proceduri, metodologii, reglementări şi planuri tehnice noi sau perfecţionate, realizate în 
cadrul programelor naţionale sau comandate de beneficiar  
5.3.1. Număr de modele, normative, proceduri etc.: 3 x 5 = 15  
(Lista modelelor, normativelor etc., grupate pe ani, se ataşează ca anexa nr. 5.3)  

Total punctaj cap. 5.3: 15  
Total punctaj cap.    5: 55  

6. Prestigiul profesional  
 
6.1. Membri (incluzând statutul de recenzor) în colectivele de redacţie ale unor reviste (cotate 
ISI sau incluse în baze de date internaţionale) sau în colective editoriale ale unor edituri 
internaţionale recunoscute  
Număr de prezenţe în perioada pentru care se face evaluarea:   0 x 20 = 0  
Nr. crt. Nume Titlul revistei/editurii  
6.2. Membri în colectivele de redacţie ale revistelor recunoscute naţional (din categoria B în 
clasificarea CNCSIS)  
Număr de prezenţe:         0 x 10 = 0  

                                                                                                                                                                                     
5 Indexate de Thomson Scientific [fost Institute for Scientific Information (ISI) in Science Citation Index 
Expanded, Social Sciences Citation Index sau Arts & Humanities Citation Index].  
6 Sunt excluse autocitările.  
7 Se specifică dacă brevetul este naţional/internaţional (USPTO, EPO, JPO) şi numărul brevetului. 
8 În cazul revistelor româneşti, sunt luate în considerare cele cotate CNCSIS, categoria B (vezi www.cncsis.ro). 
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Nr. crt. Nume Titlul revistei/editurii  
6.3. Premii internaţionale obţinute printr-un proces de selecţie  
Număr de premii:         0 x 20 = 0  
Nr. crt. Nume Premiul Anul  
6.4. Premii naţionale ale Academiei Române  
Număr de premii:         0 x 20 = 0  
Nr. crt. Nume Premiul Anul  
6.5. Conducători de doctorat, membri ai unităţii de cercetare  
Număr de conducători de doctorat:       0 x 10 = 10  
Nr. crt. Nume  
6.6. Număr de doctori în ştiinţă, membri ai unităţii de cercetare  
Număr de doctori în ştiinţă:        1 x 10 = 10  
Nume: Lect. univ. dr.ing. Nicoleta Gudanescu 

Total punctaj cap. 6= 10  
Total punctaj cap. 4+5+6= 635  

 
7. Venituri realizate prin contracte de cercetare în domeniul pentru care se face 
evaluarea (în perioada pentru care se face evaluarea):  
 
7.1. Numărul şi valoarea contractelor de cercetare internaţionale finanţate din fonduri 
publice9:   Euro 
Nr.cr Contract  Denumire 

proiect 
Program Anul 

2005 
Anul 
2006 

Anul 
2007 

Total 

1. I/03/B/F/LA-
154168 (ELS)
 

ELS Leonardo da 
Vinci 

3538,8 8257,2 - 11 
796 

2. 116696-CP-1-
2004-1-ES-
MINERVA-M 

ICT-
SUSTOUR 

Minerva 10790 16086 - 26 
977 

3. I/05/A/PL/154389 eDA.ISME Leonardo da 
Vinci 

- 15 000 - 15 
000 

4. 2006-
ES/06/B/F/PP-
149544 

FORESTUR Leonardo da 
Vinci 

- - 6000 6 000 

5. I/06/A/PL/154590 eDA.INT Leonardo da 
Vinci 

- - 2500 2 500 

                 Total general 70 500 
 
7.2. Numărul şi valoarea contractelor de cercetare internaţionale finanţate din fonduri 
private: 0 
7.3. Numărul şi valoarea contractelor de cercetare naţionale finanţate din fonduri 
publice10:                                                              
Lei 
Nr.cr Contract  Denumire 

proiect 
Program Anul 

2005 
Anul 
2006 

Anul 
2007 

1. 2CEEX06- INTECH- CEEX - 6500 35000 

                                                           
9 Valori defalcate pe ani şi valoarea totală în euro.  
10 Datele vor fi prezentate pe tipuri de programe (PNCDI, CEEX, granturi etc.); valorile contractelor vor fi 
defalcate pe ani. 
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872/26.07.2006 TRANSFER
7.4. Numărul şi valoarea contractelor de cercetare naţionale finanţate din fonduri 
private: 0 
 
7.5. Alte surse:  
Lei 
Activităţi economice 2005 2006 2007
consultanta, organizare de workshopuri si conferinte, 
training, elaborare documentatie standarde ocupationale 

- - 12 550

 
8. Resursa Umana de cercetare 
(situaţia va fi prezentată pe ani)  
 
8.1. Total personal de cercetare care realizează venituri din activitatea de cercetare-
dezvoltare/din care doctori în ştiinţă:  
 

 

  2005 2006 2007
8.1.1. Cercetători ştiinţifici gradul 1 

(profesori)/din care doctori în 
ştiinţă: - - - 

8.1.2. Cercetători ştiinţifici gradul 2 
(conferenţiari)/din care doctori în 
ştiinţă: - - - 

8.1.3. Cercetători ştiinţifici gradul 3 
(lectori)/din care doctori în 
ştiinţă: 1/0 1/0 1/0 

8.1.4. Cercetători ştiinţifici/din care 
doctori în ştiinţă: 0/0 0/0 1/0 

8.1.5. Asistenţi de cercetare: 2 2 2 
8.1.6. Total personal auxiliar de 

cercetare angajat:  2 2 2 
 

* Numarul mediu  al personalului  de cercetare-dezvoltare,  obtinut prin cumularea numarului 
mediu al fiecarui an: 3,33 
 
 
8.2. Date privind perfecţionarea resursei umane  
 
8.2.1. Număr de doctoranzi şi masteranzi care lucrează în unitatea de cercetare-
dezvoltare la data completării formularului: 1    
  
8.2.2. Număr de teze de doctorat realizate în unitatea de cercetare-dezvoltare în 
perioada pentru care se face evaluarea: 0 

 
9. Infrastructura de cercetare-dezvoltare  
 
9.1. Laboratoare de cercetare-dezvoltare:  
Activitatea nu este organizată sub formă de laboratoare. 
 
9.2. Lista echipamentelor performante achiziţionate în ultimii 10 ani:  
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Nr. 
crt. Echipamentul Anul 

fabricaţiei 
Valoarea
- lei - 

Sursa de finanţare a 
investiţiei 

1 PC INTEL e8200 D  2007 3100 Proiect EU 
2 LAPTOP DELL  

Vostro 1700 STK 
2007 4000 Contract cercetare  

3 Videoproiector  portal Dell 3400MP 2007 2800 Contract cercetare 
4 Multifunctionala HP 2575 2007 500 Proiect EU 
5 Imprimanta  Canon Laser i1210  2006 1700 Contract cercetare 
6 Fax B840 2006 200 Contract cercetare 
7 Imprimanta HP Kyocera 2006 500 Contract cercetare 
8 Calculator INTEL PENTIUM D 2006 1500 Proiect EU 
9 Calculator INTEL PENTIUM D 2005 1500 Proiect EU 
10 Scaner  2005 200 Proiect Phare 
11 Calculator AMD 2200 2004 1500 Proiect Phare 
12 Calculator AMD 2200 2004 1500 Proiect Phare 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexa 4.1  
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Lucrari stiintifice/tehnice publicate in reviste cotate ISI   
Nr. 

cr. 

An Titlul lucrarii Autori Revista 

 

1. 

 

 

 

 

2002 

Overcoming barriers to technology 
transfer and business 
commercialisation in Central and 
Eastern Europe. Solutions and 
Opportunities (Depasirea barierelor 
pentru ttransferul tehnologic si 
comercializarea afacerilor in Europa 
Centrala si de Est) 
 

Editori: Richard A. Bendis, 
Stefan Tudor Craciunoiu  
Comitet de redactie:  
Catalin Arjoca 
Valeriu Avramescu, Badea 
Gheorghe, Valentin Barbu, 
Vladimir Cardei...Cotet 
Domnica, Mariana 
Craciunoiu, Paul Cristea  
 

ISBN 1 58603 
2607 (IOS Press) 
OS Press 
Ohnsha 
Series V: 
Science and 
Technology 
Policy, Vol 36 
 

2. 2006 Sustainable tourism development 
trough ICT in education (Dezvotarea 
durabila a turismului prin utilizarea 
tehnologiilor informationale si de 
comunicare in educatie)-ICT-
SUSTOUR 

Pilar Alberola (Spania) 
Luisa Carvalho (Portugalia) 
Iuliana Ciornei (Romania) 
Cotet Domnica (Romania) 
Pedro Dominguinhos 
(Portugalia) 
Joaquin Gomez (Spania) 
Inna Levanto (Finlanda) 
Beatriz Martin (Spania) 
Inmaculatda Mora (Spania) 
Mihai Nicolae(Romania) 
Marjata Rannali(Finlanda) 
Susana Saari (Finlanda) 
Rogeriao Silveira(Portugalia) 
Boguslawa Sardinha 
(Portugalia) 
 

V-38877-2006 

 

3. 

2006 „Harmonized Vocational Training 
System for People with Disabilities” 
(Sitemul Armonizat de Instruire 
Profesională pentru Persoane cu 
Disabilităţi), 
 

Vasilica Ciuca – Coord. (Ro) 
; Daniela Paşnicu (Ro); 
Liliana Grecu (Ro)  
Gheorghe Badea (Ro); Aura 
Napau (Ro); Ioan Piturescu 
(Ro); ......Domnica Coteţ 
(Ro); 
Mihaela Tripcovici (Ro); 
Niculina Preotescu ( Ro)  
Vlad Sirian(Ro); Claudia 
Dinescu (Ro); Steriana 
Iordache ( Ro); Rosa 
Martinez (Sp); Jaione Santos 
(Sp);  
Pavel Cihak (Cz); Katerina 
Hrda (Cz); Kevin Osmond 
(UK 

 
 
ISBN (10)973-
8295-50-5  
ISBN (13)978-
 8295-50-6  
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Anexa 4.2  

Lista brevete de inventie  

Nr.
cr. 

Nr. Brevet Autor Titlul 

1. 98399/ 
19.04.1989 

ing. Chendea Adrian, ing. Cotet Gica, 
ing.Piturescu Ioan, ing. Radulescu 
Valentin, ing. Arion Stelian, ing. Rusu 
Lucian, ing. Raducanu Lilian 

Dispozitiv pentru ghidarea 
automata a unui vehicol 
autopropulsat 

2. 79840/ 
31.05.1982 

ing. Ioan Piturescu, ing.Gica Cotet, 
ing. Florin Marinescu, ing. Domnica 
Cotet, ing.Radulescu Valentin 

Utilaj de transport 
autopropulsat 
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Anexa 4.3 

Produse şi tehnologii rezultate din activităţi de cercetare, bazate pe brevete, 
omologări sau inovaţii proprii. Studii prospective şi tehnologice şi servicii 
rezultate din activitatea de cercetare-dezvoltare, comandate de beneficiar  
 
Nr. 
crt. 

Proiect 
Contract de cercetare / contract 

comercial 
Beneficiar 

Rezultat Perioada 

 
1. I/03/B/F/LA-154168 (ELS)

UE/ Pixel, Florenta, Italia(2003-2005) 

Studiu prospectiv privind cultura de 
afaceri in Romania (Romanian 
Business Culture) 

2004-2005 

 
2. 

116696-CP-1-2004-1-ES-MINERVA-
M UE/Florida Training 
Centre,Valencia,  Spania (2004-2006) 
(ICTSUSTOUR) 

Studiu prospectiv privind dezvoltarea 
durabila a turismului in Romania 
(Inventory Report) 

Decembrie 
2004  

 
3. 

116696-CP-1-2004-1-ES-MINERVA-
M UE/Florida Training 
Centre,Valencia,  Spania (2004-2006) 
(ICTSUSTOUR) 

Dezvoltare portal  proiect 
www.ictsustour.com 

Iunie 2006 

 
4. 

116696-CP-1-2004-1-ES-MINERVA-
M UE/Florida Training 
Centre,Valencia,  Spania (2004-2006) 
(ICTSUSTOUR) 

Raport de analiza-diagnoza (Diagnosis  
Report) 

Martie 2005 

 
5. 

116696-CP-1-2004-1-ES-MINERVA-
M UE/Florida Training 
Centre,Valencia,  Spania (2004-2006) 

Studiu comparativ la nivel de tara 
(Comparativ  Report) 

Aprilie 2005 

 
6. 

116696-CP-1-2004-1-ES-MINERVA-
M UE/Florida Training 
Centre,Valencia,  Spania (2004-2006) 
(ICTSUSTOUR) 

Ghid metodologic (Metodologic guide) 
In format printat si CD-ROM 

Septembrie 
2006 

7. I/05/A/PL/154389/Comune di 
Valenzano,  Valenzano, Italia, 2006 
e.DA ISME) 

Studiu si analiza comparativa/ 
Managementul proiecteor in context 
international 

Sept2006-
Decembrie 
2006- 

8 I/06/A/PL/154590/Comune di 
Valenzano,  Valenzano, Italia, 2007 
(e.DA INT) 

Analiza comparativa/ Training si 
mentoring in managementul afacerii in 
context international 

Noiembrie 
2007-Martie 
2008 

 
9. 

UE/Florida Training Centre,Valencia,  
Spania 
ES/06/B/F/PP-149544 (2006-2008) 
(FORESTUR) 

Studiu prospectiv privind dezvoltarea 
turismului in Bucovina si identificarea 
nevoilor de instruire (Country Report) 

Decembrie 
2006 
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10. 

UE/Florida Training Centre,Valencia,  
Spania 

ES/06/B/F/PP-149544 (2006-2008) 
(FORESTUR) 

Dezvoltare portal proiect: 
www.forestur.net 

Ianuarie 
2007-Martie 
2007 

 
11. 

UE/Florida Training Centre,Valencia,  
Spania 
ES/06/B/F/PP-149544 (2006-2008) 
(FORESTUR) 

Metodologie de instruire bazata pe 
eLearning 

Aprilie 
2007-iunie 
2007 

 
12. 

UE/Florida Training Centre,Valencia,  
Spania 
ES/06/B/F/PP-149544 (2006-2008) 
(FORESTUR) 

Modul de instruire in managementul 
afacerilor in turism (Business Training 
Modul) 

Iulie2007-
Septembrie     
2007 
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Anexa 5.1 

 
ANEXA 5.2 Lucrari stiintifice prezentate la conferinte internationale   
cu comitet de program* 
 
Nr. 
crt. 

Comunicare Conferinta Autori 
 

1. INNOVATION AND 
ENTREPRENEURSHIP.POLICIE
S AND INITIATIVES IN 
ROMANIA”  
( Iinovare si antreprenoriat. 
Politici si initiative in  Romania ) 

REGIONAL INNOVATION 
AND INCUBATION 
CAPACITY BUILDING 
WORKSHOP, Eastern Europe 
– Central Asia, Kiev, June 9 - 
11, 2005 

 
Cotet Domnica 
Adrian Curaj 

2. VOCATIONAL TRAINING SYST
EM FOR PEOPLE WITH DISABI
LITIES  -
HARMONIZED SYSTEM-  
(Sistemul Armonizat de Instruire 
Profesională pentru Persoane cu 
Disabilităţi) 

Initiation and sustainable  
vocational training for disabled  
people Eco – Training  
 Praga, Republica Ceha,  
iulie 2005  

Vasilica Ciuca  
Liliana Grecu, 
Daniela Pasnicu  
Domnica Cotet 
Vlad Sterian  
Claudia Dinescu  
Badea Gheorghe, 
Sarbu Viorel 

3. EUROPEAN LANGUAGES FOR 
SECRETARIES ELS : Simulation 
Spanish course ( Limbi europene 
pentru secretare: Simularea 
cursului de limba Spaniola) 

Conferinta Finala  
proiect ELS 
Prato, decembrie 2005 
 

Domnica Cotet 
Cristina Laura 
Cotet 
 

4. SUSTAINABLE TOURISM 
DEVELOPMENT TROUGH ICT 
IN EDUCATION-ICTSUSTOUR 
 

Conferinta Finala  
proiect ICT-SUSTOUR 
Turku Politechnic, Finland 
Iunie 2006 

Domnica Cotet 
Iuliana Ciornei 

5 2ND GLOBAL FORUM ON 
BUSINESS INCUBATION 

Presentation of Reginal Action 
Planes,  
Hyderabad, India, Noiembrie 
2006 

Domnica Cotet 

6. INNOVATIVE START-UPS AND 
SUPPORT MEASURES OF TTI 
STRUCTURES. 
LOCAL/REGIONAL, NATIONAL 
AND EUROPEAN PERSPECTIVE
 

6 th Open Forum for Technolgy 
Transfer and Innovation Forum, 
Chamber of Commerce, 
Bucharest, Romania, 11 May, 
2007 
 

Domnica Cotet  

7. COUNTRY REPORT RELATED 
TO THE INNOVATION 

Advancing Innovation in ECA  
Regional Conference of ECAbit 

Radu Big 
Domnica Cotet 



Str. Baciului Nr.2, Sector 5, Bucuresti - ROMANIA 
Tel/Fax: +40216 29 08 94; mail: office@cidaf.com 
www.cidaf.ro  

 
 

SUPPORT IN ROMANIA. 
POLICIES AND ICT 
INFRASTRUCTURE. 
( Raport de tara privind inovarea in 
Romania. Politici si infrastructura 
ICT) 

September 17-20, 2007 
Yerevan, Armenia 

 
* se ataseaza copie dupa invitatie si atestare prezentare lucrare in conferinta  
 
 
 
 
 
 
 

 
                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANEXA 5.3 

  
    



Str. Baciului Nr.2, Sector 5, Bucuresti - ROMANIA 
Tel/Fax: +40216 29 08 94; mail: office@cidaf.com 
www.cidaf.ro  

 
 

Modele fizice, modele experimentale, modele functionale, prototipuri, normati
ve, proceduri, metodologii, reglementari si planuri tehnice noi sau perfectionat
e, realizate in cadrul programelor nationale sau comandate de beneficiar  

 
Nr. 
crt. 

Proiect 
Contract de cercetare / contract comercial 

Beneficiar 

Rezultat Termen de 
raportare/ p 
(luna)  

1. Integrarea Resurselor din institute de cercetare 
si universitati intr-o retea moderna bazata pe 
TIC cu scopul sprijinirii inovarii, transferului 
tehnologic si  accesarii programului 
Competitivitate si Inovare,strategia Lisabona 
2007-2013  INTECH-TRANSFER 
Faza I 

 
Analiza omparativa 
Solutii noi pentru 
dezvoltarea 
potentialului de 
cercetare 
Analiza SWOT 

Decembrie 2006 

2. Integrarea Resurselor din institute de cercetare 
si universitati intr-o retea moderna bazata pe 
TIC cu scopul sprijinirii inovarii, transferului 
tehnologic si  accesarii programului 
Competitivitate si Inovare,strategia Lisabona 
2007-2013  INTECH-TRANSFER 
Faza II 
 

Model conceptual 
Pagina web; 
 
www.amcsit.ro 

Iunie 2007 

3. Integrarea Resurselor din institute de cercetare 
si universitati intr-o retea moderna bazata pe 
TIC cu scopul sprijinirii inovarii, transferului 
tehnologic si  accesarii programului 
Competitivitate si Inovare,strategia Lisabona 
2007-2013  INTECH-TRANSFER 
Faza III 
 

Proceduri si 
instrumente de lucru 

 
 

Septembrie 2007 
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